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ATA N° 05/2026 DA 129° REUNIAO ORDINARIA DO CONSELHO ADMINISTRATIVO DO
INSTITUTO DE PREVIDENCIA SOCIAL DOS SERVIDORES PUBLICOS DO MUNICIPIO DE
ITAPOA — IPESI,

Aos vinte e dois dias do més de maio do ano de 2026, as 8h30, nas dependéncias do Instituto
de Previdéncia Social dos Servidores Municipais de Itapoa — IPESI, no municipio de
Itapoa/SC, realizou-se a reunido do Conselho Administrativo. A reunido foi presidida pela Sr.?
Sandra Maria Dani Benck, contando com a presenca dos conselheiros titulares e suplentes
abaixo nominados. Estiveram presentes, de forma presencial, as conselheiras eleitas Sandra
Maria Dani Benck, Margarete Galante, Nicolie Cancela da Cruz e Roseli ltener; participaram
de forma remota as conselheiras Neuci Mormito Freire e Rosangela Giovanella Cassatt, além
da conselheira indicada pelo Poder Executivo, Ana Roseli Rampellotti (inativa), e do indicado
pelo Poder Legislativo, Sr. Francisco Xavier Soares Filho de forma remota. Registrou-se
também a presenca da suplente Wilmara Jaqueline Madeira Pitta. Havendo quérum
regimental, a Presidente declarou aberta a reunido e deu inicio a pauta previamente
estabelecida. A Presidente passou a palavra para o Diretor Executivo do IPESI, Sr. Jodo
Garcia, que iniciou destacando que o Poder Executivo do Municipio encaminhou o Projeto de
Lei Complementar n°® 18/2026, que trata da criagdo dos cargos do quadro permanente de
servidores efetivos no IPESI. O Sr. Jodo comentou que o IPESI completara 30 anos em 2027
e que a criagao da estrutura administrativa do Instituto também possibilitara a obtencéo e a
manutengdo da Certificagdo do Pré-Gestdo. Contudo, o Projeto de Lei sofreu um
questionamento acerca da exigéncia de registro em conselho de classe para o cargo de
Analista Previdenciario, o que poderia levantar duvidas sobre o valor dos vencimentos. Em
seguida, apresentou a pauta da reunido: 1. Aprovacgao da ata da reunido ordinaria do dia 24
de abril de 2026 e da ata da reunido extraordinaria do dia 29 de abril de 2026: Foi realizada a
leitura das atas das reunides anteriores, as quais, apos apreciacao pelos conselheiros, foram
aprovadas por unanimidade, sem ressalvas. 2. Apresentacao do relatério de investimentos —
abril de 2026: Na sequéncia, foi apresentado o relatério de investimentos referente ao més de
abril de 2026 pela Sr.2 Nicolie Cancela da Cruz, detalhando a analise de saldo, distribuigao e
liquidez da carteira: Analise de Saldo, Distribuicao e Liquidez da Carteira; Patriménio
Total: O encerramento do més de abril registrou o saldo total de R$ 238.573.746,00. Titulos
Publicos: Segmento principal com alocagdo na curva de R$ 219.504.204,82 (92,01%). Renda
Fixa (Fundos): Alocagdo de R$ 13.892.451,15, representando 5,82% da carteira. Renda
Variavel: Fundos de agdes totalizaram R$ 3.941.927,74, equivalentes a 1,65%. Investimentos
no Exterior: Alocagdo de R$ 1.070.381,60, correspondendo a 0,45% do total. Perfil de Liquidez:
Concentragao de 86,72% dos ativos com prazos superiores a 180 dias . Rentabilidade, Metas
e Desempenho Financeiro Retorno Mensal: A carteira consolidou rentabilidade de 1,47%
em abril. Meta Atuarial: Superacao expressiva da meta do més, que ficou em 1,12% (131%
da meta).Desempenho vs CDI: Resultado mensal superou o indicador de referéncia, que
rendeu 1,09%. Acumulado do Ano: Rentabilidade anual da carteira atingiu 4,29% frente a
uma meta de 4,45%. Valores Arrecadados (Retorno Financeiro em Reais)

o Titulos Publicos na Curva: No Més (Abril): R$ 2.842.433,19 Acumulado no Ano

(2026): R$ 9.439.164,63
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o Fundos de Renda Fixa: No Més (Abril): R$ 135.629,02, Acumulado no Ano
(2026): R$ 424.164,88
o Fundos de Renda Variavel: No Més (Abril): R$ 394.186,95, Acumulado no Ano
(2026): -R$ 72.294,27 (recuperagao parcial em abril)
o Investimentos no Exterior: No Més (Abril): R$ 69.864,44, Acumulado no Ano
(2026): -R$ 64.989,43
o Retorno Consolidado da Carteira: No Més (Abril): R$ 3.442.113,60,
Acumulado no Ano (2026): R$ 9.726.045,81
Movimentagoes de Recursos Aplicagoes Totais: R$ 2.920.667,52 alocados durante o més
de abril. Aporte em Titulos: R$ 1.800.000,00 no Fundo Caixa Brasil Titulos Publicos. Aporte
em Subindices: R$ 822.667,52 no Fundo Caixa Brasil Titulos Publicos IRF-M 1+. Resgates
Totais: R$ 1.593.600,00 efetuados para gestdo de fluxo de caixa e obrigagdes. Saldo
Liquido: Movimentagéo positiva de R$ 1.327.067,52 nas contas do Instituto. 3 Assuntos
Administrativos: 3.1 E-social: O Diretor do IPESI apresentou aos Conselheiros um panorama
detalhado sobre os graves problemas e gargalos operacionais enfrentados por este Instituto
na integracdo e envio dos arquivos ao eSocial, referentes a base de dados do Imposto de
Renda: Falhas de Qualificagcdo Cadastral: Incompatibilidade e divergéncia nos dados dos
beneficiarios confrontados entre as bases do eSocial, do CPF e do CNIS, impedindo o
processamento correto de eventos; Erros Sistémicos de Validagédo; Rejeicdo de lotes e
inconsisténcias no preenchimento de rubricas especificas, especialmente na individualizacéo
de valores de pensao alimenticia e planos de saude entre dependentes; Incompatibilidade
entre Competéncia e Pagamento: Dificuldades no fechamento mensal geradas pela diferenga
de datas entre a folha de pagamento e o efetivo repasse financeiro, gerando reflexos
incorretos para a Receita Federal; Sobrecarga no Atendimento: Aumento expressivo no fluxo
de assistidos (aposentados e pensionistas) que buscam o RPPS com pendéncias e malhas
fiscais, devido a leitura incorreta ou auséncia de dados na declaragao pré-preenchida do IRPF.
3.2. Programa de Informatica do IPESI: O Sr. Jo&o informou que, atualmente, o IPESI utiliza
o programa de informatica fornecido pela empresa Sulprev Consultoria e Gestao de Negdcios
Ltda. - ME, com sede na Av. Coronel José Severiano Maia, 400, sala 106, Vila Buenos Aires,
Mafra/SC, CEP 89.300-333, inscrita no CNPJ/MF sob o n° 11.370.403/0001-49, representada
neste ato por Sirlei Braz Wegrzynovski Rechetelo (sécia-administradora), portadora do
CPF/MF n°® 750.982.029-49 e do RG n° 2.240.578/SSP/SC. O referido software foi contratado
através do Processo Licitatério n° 01/2020, na modalidade Tomada de Pregos n° 01/2020,
relativo a contratacdo de empresa para provimento de software de Gestdo Publica e Servicos,
desenvolvido em ambiente Web, abrangendo os servigos de instalagdo, migragdo de dados,
parametrizagao, implantagao, treinamento, provimento de data center, manutencao legal e
corretiva e suporte técnico, conforme especificagdes constantes no Edital. A licitagdo gerou o
Contrato Administrativo n°® 01/2021 e, posteriormente, seus termos aditivos, sendo o ultimo o
Termo Aditivo n° 05/2026, renovado por apenas 6 (seis) meses, com vencimento em 05 de
agosto de 2026. O Sr. Jodo explicou que a Sulprev fornecia o programa da Agenda Assessoria
- Solugdes Previdenciarias até o exercicio de 2024. Porém, a partir de 2025, passou a fornecer
o programa da empresa Sistema de Gestdo de Regimes Préprios de Previdéncia -
SOFTPREV. Contudo, a representante da empresa informou verbalmente ao IPESI que ira
substituir o programa de informatica a partir de junho de 2026. Dessa forma, o Sr. Jodo
comunicou que, a partir de junho de 2026, os beneficiarios do IPESI acessaréo o sistema por
meio de outra plataforma de informatica. 3.3. PASEP do IPESI: O Sr. Jodo relatou o
andamento dos processos de auditoria da Receita Federal referentes ao recolhimento do
PASEP. O Processo n° 10340.720.822/2022-27, referente ao periodo de 2019 a 2021,
encontra-se suspenso aguardando o julgamento da impugnacdo. Ja o Processo n°
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10340.720.031/2026-21, que abrange o periodo de 2022 a 2024, encontra-se em situagao de
devedor junto a Receita Federal. O Diretor explicou que, devido a uma falha de comunicagao
interna do IPESI, o requerimento de impugnacéo deste ultimo processo foi rejeitado pela
Receita Federal por ter sido apresentado de forma intempestiva. Dessa forma, o IPESI tera
que recolher os valores do periodo de 2022 a 2024, totalizando, com juros e multas, o
montante de R$ 2.542.018,87, o qual foi parcelado em 60 (sessenta) vezes de R$ 40.866,98.
Dessa forma, preservou-se o saldo financeiro da taxa de administracao, que continua aplicado
no mercado financeiro. A Conselheira Wilmara Jaqueline Madeira Pitta comentou que, no ano
de 2019, a Associacdo Brasileira de Instituicbes de Previdéncia Estaduais e Municipais
(ABIPEM) ingressou com uma acéo judicial para que os Regimes Proéprios de Previdéncia
Social (RPPS) deixassem de recolher os valores do PASEP. Dessa forma, o IPESI também
suspendeu o recolhimento do tributo a partir de 1° de janeiro de 2019. Por fim, o Sr. Jodo
relatou que, em setembro de 2025, foi aprovada a PEC n° 66, que deu origem a Emenda
Constitucional n° 136/2025, cujos impactos administrativos e previdenciarios passaram a
vigorar a partir daquela data. Sendo assim, o recolhimento do PASEP passou a incidir somente
sobre os recursos da taxa de administragdo. Nao havendo manifestagbes adicionais
relevantes, passou-se ao encerramento da reunido. Nada mais havendo a tratar,a Presidente
encerrou a reunido as nove horas e trinta minutos. Para constar, eu, Jodo Garcia de Souza,
lavrei a presente ata, que apds lida e aprovada, sera assinada por mim.
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CONSELHO ADMINISTRATIVO

ATA N°05/2026 DATA 22/05/2026 HORAS 08h30

Local: Sede do IPESI
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NOME FUNCAO ASSINATURA OBSERVAGAO
Sandra Maria Dani Benck Conselheira
(inativa eleita) Titular ,walrw D10 [Roned
Maristela Franz Perrony Conselheira | {
Fonatana (inativa eleita) Suplente
‘| Ana Roseli Rampellotte Conselheira M
(inativa indicada) Titular )L\N ‘
Angela Maria Stocco Conselheira
(inativa indicada) Suplente
Rosangela Giovanella Cassatti | Conselheira
(ativa eleita) Titular N
icoli i Conselheira ~ . g \ C
:Igi?sl;;a Cancela da Cruz (ativa nseine TRE C Q;? CN% N
Margarete Galante Conselheira -
(ativa eleita) Titular &(\ Q@o&l
Neuci Mormito Freire Conselheira %Rl B . ‘
(ativa eleita) Titular @3\}\ Q\W\&
Elasio Frisanco (ativo indicado | Conselheiro A
Executivo) Titular
Seheron Scholze Rosa Conselheira
(ativa indicada) Suplente
Roseli Itner Conselheira g
(ativa eleita) Supente . | (ol J’W
Luciana Hubl Nardo Conselheira
ativa eleita) Suplente
lara Cristine de Oliveira Conselheira
Hoepfner (ativa eleita) Suplente
Wilmara Jaqueline Madeira Conselheira ,
inativa eleita) Suplente l@
Franscisco Xavier Soares Filho | Conselheiro \
ativo indicado Lesgislativo) Titular O Sy
Michele Meyer (ativo indicado Conselheira
Lesgislativo) Suplente .
Jodo Garcia de Souza Diretor 7 , /
Executivo /
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