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INSTITUTO DE PREVIDÊNCIA SOCIAL DOS SERVIDORES PÚBLICOS DO MUNICÍPIO DE ITAPOÁ 

 
ATA Nº 08/2022 DA 84ª REUNIÃO ORDINÁRIA DO CONSELHO ADMINISTRATIVO DO INSTITUTO 
DE PREVIDÊNCIA SOCIAL DOS SERVIDORES PÚBLICOS DO MUNICÍPIO DE ITAPOÁ – IPESI,  
 
 
Aos 22 dias do mês de julho do ano de dois mil e vinte dois, às 08:30, reuniram-se na sede 
do Instituto os membros do Conselho Administrativo: Sras. Maristela Fontana, Ana R. 
Rampellote,  Iara Cristine,  Roseli Itner, Margarida Aparecida Gonçalves Haas e a Diretora 
Executiva do IPESI. A Presidente do Conselho Sra Maristela P. Fontana deu início à reunião, 
cumprimentando a todos, e em seguida passa a palavra para à Diretora.  Esta inicia a reunião 
cumprimentando a todos e passa para a leitura  da ata n° 06/2022 do mês de Junho, que foi 
aprovada por unanimidade.  Então passou-se para a 1ª pauta: o Projeto de Lei para 
atualização administrativa do IPESI. Que o Legislativo que promulgou a Lei, que agora terá 
que verificar a regulamentação do jeton de presença que terá que ser por Decreto Municipal, 
mas que primeiro terá que verificar com o jurídico da prefeitura se terá conflito com a Lei de 
Jeton que a prefeitura criou. 2ª pauta eleiçoes 2022 do IPESI: que a SISPREV encaminhou 
um passo a passo da eleição on line para ser colocado no edital. O segurado que quizer fazer 
a votação presencial, terá que  requerer antecipadamente para que se efetue o bloqueio da 
votação on line dele. 3ª pauta avaliação atuarial 2023: que os trabalhos iniciam com a folha 
base de agosto. Que no dia 05/07/22 tivemos uma reunião on line com o Atuário Guilherme, 
o técnico responsável da Lumens Atuarial para explanação da avaliação atuarial 2022.  Foram 
convidadeos a participarem o Executivo, o Legislativos e todos os membros conselheiros. 
Após o encerramento da reunião, fizemos uma reunião extraordinária do conselho 
administrativo para avaliarmos o relatório apresentado. Após alguns comentários, foi 
aprovada por unanimidade. Diante da aprovação, foi encaminhado ao executivo para que 
providenciem a atualização da tabela da LCM nº 99/2021 que institui o Plano de Custeio e do 
equacionamento do déficit atuarial do RPPS Itapoá. 4ª pauta auditoria Pró Gestão: que ainda 
estamos no processo de regulamentação do e social e do CNIS – RPPS que foram as 
pendências apontadas na auditoria. Que o Instituto tem 90 dias para regularizar estas 
pendências que seria até 09/09/22. Que o Censo previdenciários de todos os segurados do 
instituto é obrigatório para 2023, e que provavelmente será contratada uma empresa para 
efetuar o serviço. 5ª pauta relatório de gestão dos investimentos: Informa que os rendimentos 
do mês de junho foram negativos. Que fechamos o mês com R$ 118.530.050,38, onde R$ 
51.895.204,99 em Títulos Públicos, 43,8%; R$ 33.949.112,77 em Fundos de Renda Fixa 28,6 
%; R$ 16.130.033,39 em Fundos de Renda Variável 13,6%, R$ 6.797.126,32 em 
Investimentos no Exterior 5,7%; e R$ 9.441.285,91 em Fundos Multimercado 8,0 %. O retorno 
da carteira foi de R$ (3.021.072,60), onde R$ 471.196,83 em Títulos Públicos, R$ 197.484,99 
em Fundos de Renda Fixa, R$ (2.333.681,29) em Fundos de Renda Variável, R$ (559.630,11) 
em Investimentos no Exterior e R$ (796.433,02) em Fundos Multimercados. De janeiro à junho 
o retorno da carteira foi de R$ (2.757.520,07). A rentabilidade da carteira foi de (2,52) e a meta 
era de 1,02%. E de janeiro à junho a carteira rendeu (2,37)% e a meta era de 8,17%. Que o 
acumulado desde dezembro de 2016 a rentabilidade da carteira foi de 48,56% e a meta era 
84,55%, que a partir de novembro/21 que o nosso retorno acumulado começou à ficar abaixo 
da meta atuarial. Que o Fundo de maior rentabilidade no mês na renda fixa foi o CDI do BB, 
e na Renda Variável o BB Fia Alocação ETF 1,32%, e o de maior rentabilidade negativa foi o 
Orpoprio Capital Fia 14,93%.  A carteira está assim distribuída IRFM 0,02%, IMA-B 53,11% 
onde 43,80% são em Títulos Públicos, IMA Geral 4,03%, Fundos DI 23,45% e Renda Variável 
19,39%. A totalização das movimentações R$ 11.562.193,09 de aplicações, R$ 
11.080.975,32 de resgates , estes valores foram referentes à aquisição de títulos públicos no 
mês, e R$ 481.217,77 de saldo para pagamento das despesas do mês. A situação econômica 
mundial continua na mesma, com muita inflação e pequeno crescimento. Frente a esse 
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cenário difícil no mês de junho, o mercado de renda variável sofreu uma queda forte no 
período, enquanto na renda fixa os ganhos ocorridos no início do mês praticamente se 
perderam no seu fechamento, especialmente nos índices mais longos. Com isso, o Ibovespa 
terminou o mês com queda de 11,5%, influenciado principalmente pelo temor de rcessão no 
ambiente externo  e pela deterioração no cenário fiscal, enquanto os principais índices de 
renda fixa fecharam o mês mistos, com índices maisl longos como IMA-B E O IMA-B 5+ 
apresentando resultados negativos, puxados também pelo aumento no risco fiscal. 6ª pauta 
Portaria das Diárias: A Diretora faz a leitura da minuta da Portaria das Diárias. Após discussão, 
foi aprovada, sendo deliberado a elaboração da resolução do Conselho Administrativo da 
pauta em questão. Não havendo mais nenhum questionamento e nada mais à informar, a 
Diretora agradeceu presença de todos e encerrou a reunião. E para constar, foi lavrada a 
presente Ata, que depois de lida e achada em conformidade, vai assinada por mim, Wilmara 
Jaqueline Madeira Pitta. 
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