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INSTITUTO DE PREVIDENCIA SOCIAL DOS SERVIDORES PUBLICOS DO MUNICIPIO DE ITAPOA

PLANO DE CAPACITAGAO DOS SERVIDORES 2022.

CONSIDERANDO o Programa de Certificagédo Institucional e Modernizagédo da
Gestao dos Regimes Proprios de Previdéncia Social da Unido, dos Estados, do Distrito
Federal e dos Municipios — Pré-Gestao.

CONSIDERANDO que o Planejamento é uma das metas que deve ser
incorporada a cultura do Ipesi, contemplando visdo macro das acdes anuais a serem
implementadas para a constante melhoria dos processos.

1- OBJETIVO

O atingimento desta meta do programa proporcionara impacto relativo a
implantacdo da cultura do planejamento, contemplando ag¢des anuais a serem
implementadas para a constante melhoria de processos. Neste contexto, direcionamos
um planejamento especial para a meta Gestdo de Pessoas, na busca de ampla
qualificacdo dos servidores.

2- PROGRAMA DE CURSOS E CAPACITACAO

CURSO: Congresso Brasileiro de Investimentos 2022
AREA: Investimentos/Atuaria
PARTICIPANTE: Comin/Diretoria/Conselheiros Fiscal e Administrativo

CURSO: Certificagcao conforme art. 8° B da Lei Federal n® 9.717/1998

AREA: Gestdo / Investimentos

PARTICIPANTES: dirigente da unidade gestora, do gestor de recursos e dos
membros dos conselhos do RPPS.

Demais cursos pertinentes a area de atuacao de servidores e conselheiros, que
possam contribuir com a melhoria e desenvolvimento do processo de gestao do Ipesi.

Itapoa, 01 de fevereiro de 2022.
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